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65 lat po wyzwoleniu Ravensbriick

Kobiety, ktore przezyly ob6z w Ravensbriick, maja w sobie
rados$¢ zycia i sile¢ ducha. Teraz dzielg si¢ tym z kobietami mlodszych

g ‘ : pokolen. W 65. rocznice wyzwolenia obozu 23. kwietnia odbylo si¢ w
b i \ siedzibie Rzecznika Praw Obywatelskich $p. Janusza Kochanowskiego
spotkanie rocznicowe.

Gosciem honorowym byta dr Wanda Poéttawska, ktoéra w obozie spedzita 4 lata 1 znala-
zta si¢ wérdd 74 Polek poddanych eksperymentom pseudo-medycznym. Dr Pottawska podkre-
Slata, ze wiedza o Ravensbriick jest wazna przede wszystkim dla mtodego pokolenia. Mowita
o tym, ze konieczne jest pilne opracowanie historyczne dokumentéw, ktére si¢ zachowaty. Dr
Pottawska dodata, ze nie chodzi o to, aby mowi¢ o zbrodniach zbrodniarzom, ale zeby prze-
strzec cztowieka, ze kazdy moze sta¢ si¢ w pewnych warunkach jednym z nich.

Dr Alicja Gawlikowska, ktoéra kieruje Warszawskim Klubem Kobiet Ravensbriick,
podkreslita, Ze wewngtrzna rados$¢ i pozytywne nastawienie do zycia pozwalato przezy¢ naj-
straszniejsze chwile. - Trzeba mie¢ takie podejscie 1 sig tego uczy¢, bo jak dzieje si¢ co$ ztego,
to pozwala to przetrwac. Najgorsza rzecza jest jak si¢ cztowiek poddaje — méowita dr Gawli-
kowska. Wiele kobiet z Ravensbriick przez lata nie poruszato tematu przezy¢ z obozu. Nie
rozmawiaty, o tym nawet ze swoimi dzie¢mi, a one nie pytaty. Dr Gawlikowska dopiero teraz
rozmawia o tym z wnuczka. Powiedziata, ze wnuczka z wtasnej inicjatywy nagrata z nia dwu-
godzinny wywiad o obozie. Byla wigzniarka zaznacza jednak, ze bardzo duza rol¢ w odkrywa-
niu takich momentéw historii Polakéw powinna odgrywac szkota.

Spotkanie rocznicowe bylo elementem projektu ,,Odzyskaé z niepamigci — moje wspo-
mnienia o Ravensbriick” realizowanego przez Fundacj¢ na Rzecz Kobiet ,, JA KOBIETA”. Ce-
lem projektu jest budowanie migdzypokoleniowego zrozumienia poprzez odkrywanie waz-
nych, czasami trudnych, wrgez traumatycznych momentdéw polskiej historii wpisanej w zycie
pojedynczego cztowieka. Podczas spotkania zaprezentowano publikacje ,,Odzyska¢ z niepa-
migci — moje wspomnienia o Ravensbriick”. Spotkaniu rocznicowemu towarzyszyta wystawa
fotografii bytych Ravensbryczanek autorstwa znanej fotogratki Moniki Bajkowskie;.

Projekt ,,Odzyskac 7 niepamieci — moje wspomnienia o Ravensbriick” objety jest pa-
tronatem Biura Rzecznika Praw Obywatelskich i realizowany we wspolpracy ; Fundacjq
Polsko-Niemieckie Pojednanie.

Wiecej informacji: http://www kobieta50plus.pl/news/1,32976.kobiety-ravensbruck-relacje-ze-spotkania
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Pracownicy 50+ cennym kapitalem firmy

Spoleczne Towarzystwo Pomocy Geriatrii pragnie podzieli¢ si¢ z czytelnikami spostrzezeniami z
wydarzenia jakie miato miejsce 25 lutego 2010 r. w Warszawie w siedzibie Krajowej Izby
Gospodarcze;j.

Z ramienia stowarzyszenia Spotecznego Towarzystwa Pomocy Geriatrii (STPG) w seminarium
,Pracownicy 50+” udzial wzigli: p. Elzbieta Derezinska, Beata Jaroszynska, p. Jacek Kalinowski.
Seminarium pt. ,,Obalamy stereotypy-pracownicy 50+ cennym kapitalem firmy” mialo na celu
zaprezentowanie projektu Instytutu Badan na Demokracja 1 Przedsigbiorstwem Prywatnym
,Miedzypokoleniowego transferu wiedzy w polskich firmach-mentoring i1 e-learning”.

Obok przedstawicieli $wiata medidw, przedstawicieli zrzeszajacych pracodawcoéw oraz samych
przedsigbiorcow w spotkaniu udziat wzigly inne zainteresowane tematem osoby. Program
e-learningu bedzie dostgpny dla zainteresowanych przedsigbiorcéw; byt juz przetestowany na grupie
15 pracodawcow w réznych krajach.

Od lutego do czerwca byly poszukiwane zaklady pracy, w ktorych mozna program wdrozy¢.

Warsztaty stanowia czes$¢ projektu ,,SISC-Senior Intergenerational Social Kapital” — Migdzypokole-
niowy Kapitat Spoteczny, finansowane z UE.

Po zaprezentowaniu projektu ksztatcenia mentorow przez dra Mieczystawa Baka (IBnad Kipp)
odbyta si¢ dyskusja panelowa z udziatem: red. Bartosza Marczuka z Gazety Prawnej, kier. Jolanty
Rawickiej SPEC; p. Ady Kostrz-Kosteckeij z PAP; dyr. Beaty Raptus z EURO TRUCK, w ktorej
nacisk zostal potozony na panujace stereotypy wsrod pracodawcow o pracownikach 50+.

Cztery podstawowe grupy mitow o pracownikach 50+:

1. Pracownicy 50+ odbieraja miejsca pracy mlodym

2. Pracownicy 50+ maja tesknote raju utraconego-emerytura i cheg si¢ zajmowacé tym co
lubia, psychiczny odpoczynek,

3. maja slabe zdrowie (okres menopauzy, andropauzy), niemoznos$¢ przekwalifikowania

4. chca zwrotu wypracowanych wplaconych skladek po przepracowaniu 30-35 lat pracy.

W dyskusji konsekwentnie rozprawiono si¢ z tymi mitami, przytaczajac kontrargumenty i1 analizujac
problem rynku pracy dla tej dyskryminowanej grupy.

W burzliwej dyskusji zabrala glos miedzy innymi mgr Beata Jaroszynska — reprezentantka
FORUM 50+, prezes STPG, a przede wszystkim rzeczniczka swojego pokolenia 50+. Poinformowa-
ta o dziatalnosci platformy FORUM 50+ i zadala pytanie:

- Ilu pracodawcéw na terenie naszego kraju, a ilu w wojewddztwie mazowieckim skorzystato z ulg
dla pracodawcéw wynikajacych z rzadowego programu ,,Solidarno$¢ pokolen 45/50” i zmian w
prawie pracy? Pracodawcy maja umozliwione ograniczenie kosztow pracy przy zatrudnianiu bezro-
botnych w wieku 50+ poprzez: czasowe zwolnienie z obowiazku odprowadzania sktadki na FP i
FGS, skrocenie niezdolnosci pracownika do pracy, ktory finansuje z wiasnych sktadek pracodawca.
Chwata tym obecnym tutaj pracodawcom — dodata Beata Jaroszynska.

WIADOMOSCI FORUM 50+
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W dalszej czgsci swej wypowiedzi poparla inicjatywe p. Prezes Ady Kostrz-Kosteckiej w sprawie
powotania otwartej platformy sktadajacej si¢ z niepracujacych aktualnie bytych dyrektorow,
ekspertow i kierownikow.

- Ludzie ci z r6znych powodéw utracili pracg i trudno jest im zdoby¢ zatrudnienie z powodu
uprzedzen ze strony mtodych menedzerow, a mogliby sta¢ si¢ grupa mentorow zewngtrznych dla
firm. Twierdz¢ — kontynuowata prezes Jaroszynska, ze sprawa najwazniejsza jest che¢ dostrzeze-
nia pozytywnych stron zatrudniania os6b w wieku 50+, czyli zmian sposobu myslenia pracodaw-
coOw.

PRACA jest dobrem luksusowym, elitarnym i niedostgpnym, wigc odchodzenie na emeryturg
wydaje si¢ koniecznym zabezpieczeniem komfortu psychicznego. Nalezy zmieni¢ system zatrud-
niania i stwarza¢ zachety do pozostawania na rynku pracy.

Dyskusj¢ zakonczono wnioskami zwiazanymi z projektem ksztatce-
nia mentorow, a przede wszystkim zgodnoscia, iz kapitat intelektu-
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Dyrektor Jolanta Rawicka reprezentujaca firm¢ SPEC zaznaczyla, ze w dzisiejszych czasach :
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CENNYM KAPITALEM FIRMY.
Notowata: K.K. _7 | .
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5 0 + Ostatni weekend wrzesnia w Poznaniu bedzie
nalezal do pokolenia 50+!

Migdzynarodowe Targi Poznanskie zapraszaja na targi Aktywni 50+. Wokot targow skupi sig cykl
wspotorganizowanych przez miasto imprez Strefa 50+. Takiego wydarzenia jeszcze w Polsce nie
byto!
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Aktywni 50+ to targi dla producentéw, firm ustugowych oraz organizacji spotecznych, socjalnychi |
samorzadowych, ktore w swojej ofercie maja propozycje skierowane do osob nalezacych do poko- |
lenia 50+. Tematyka targow obejmuje zdrowie i1 urode, sport i turystyke, hobby oraz prace i eduka- |
cje, doradztwo z zakresu prawa i finansow, a takze nowe technologie i media. A wszystko to dla |
ludzi aktywnych, ktérzy mimo uptywajacych lat chca zy¢ petnia zycia i sa §wiadomi tego, co ono |
moze im jeszcze dac. |
Targi Aktywni 50+ :
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25-26 wrzesnia 2010, Poznan
Miedzynarodowe Targi Poznanskie

Wiecej informacji:
http://www.forum.senior.info.pl/a/aktualnosci/ostatni-weekend-wrzesnia-w-poznaniu-bedzie-nalezal-do-pokolenia-50/0




s,Rewitalizacja obszaru zdegradowanego

Starego Miasta w Tczewie”

i TR W siedzibie Forum Inicjatyw Spotecznych MOPS w Tczewie rozpo-
o g ~czely si¢ dzialania zwigzane z realizacja nowego projektu
f—ﬁ »Rewitalizacja obszaru zdegradowanego Starego Miasta w Tczewie”,
ukierunkowanego na rozwdj potencjalu spotecznego mieszkancow
dzielnicy Stare Miasto, stanowiacego odpowiedz na zidentyfikowane problemy spoteczne wystepu-
jace w obszarze zdegradowanym.

Glownym celem projektu jest organizacja inicjatywy wspolnotowej w ramach obchodéw ,,Swieta
Ulicy”, wydarzenia integrujacego lokalna spoltecznos¢ mieszkancow.

W przedsigwzigciu biora tez udzial liderzy spoteczni wytonieni poprzez cykl warsztatow dla anima-
torow 1 liderow spotecznosci lokalnej, ktére miaty miejsce w maju br. Uczestnictwo w tych warsz-
tatach pozwolito uczestnikom zdoby¢ wiedzeg o sobie samym - potencjale 1 ograniczeniach, a takze
0

umiejetnosciach koniecznych do petnienia tych funkcji.

W ramach realizacji niniejszego projektu ,,Rewitalizacja obszaru zdegradowanego Starego Miasta
w Tczewie”, dwa razy w miesiacu odbywaja si¢ spotkania, w ktorych uczestnicy: seniorzy, osoby
niepetnosprawne, bezrobotni oraz mtodziez poznaja zasady samopomocy oraz organizowania spo-

tecznosci lokalne;.
Izabela Rzeniecka

\ Kierownik Forum Inicjatyw Spolecznych MOPS w Tczewie

"Podchody do dialogu Spolecznego"

warsztaty budowania dialogu spotecznego

W kwietniu br. w Forum Inicjatyw Spotecznych Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w
Tczewie zorganizowano warsztaty budowania dialogu spotecznego "Podchody do dialogu
Spotecznego".
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I Dziatanie to zrealizowane byto z wykorzystaniem formuty gier miejskich ( tzw. podchodow

I miejskich ).

| Celem gry bylo popularyzacja wiedzy o dialogu spotecznym poprzez prezentacj¢ zadan

| projektu jako dziatania realizacji komunikacji spoteczno - obywatelskie;j.

I Formuta ta pozwala na wypracowanie metody tworzenia part-
! nerstwa migdzysektorowego. W podchodach uczestniczyli
! przedstawiciele wtadz miasta, réznych placowek 1 instytucji
! dziatajacych w Tczewie a takze beneficjenci realizowanych
: projektow.
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Izabela Rzeniecka
Kierownik Forum Inicjatyw Spotecznych MOPS w Tczewie
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,Cafe Senior”
Kawiarenka dla Seniora

W dniu 29 kwietnia 2010r. w Forum Inicjatyw Spotecznych
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Tczewie odbyto
si¢ spotkanie seniorow w ramach realizacji projektu

Kawiarenka dla Seniora ,,Cafe Senior”

Tematyka spotkania zwiazana byla z obchodzonym 29 kwietnia Europejskim Dniem Solidarnosci
Pokolen. Seniorzy wraz z zaproszona grupa dzieci ze Swietlicy Srodowiskowej Polskiego Komitetu
Pomocy Spotecznej w Tczewie zostali podzieleni na cztery grupy i mieli za zadanie stworzy¢ plakat
przedstawiajacy logo Europejskiego Dnia Solidarnosci Pokolen. Aby zadanie nie okazalo si¢ zbyt
trudne, kazda z druzyn otrzymata brystol z naszkicowanym elementem logo.

Seniorzy z przyjemnoscia przyjeli dzieci do swoich stolikow 1 wspdlnie przystapili do pracy. Naj-
mtodsi uczestnicy zabawy zajmowali si¢ wypelnianiem wzoru kolorowymi farbkami, natomiast do-
ro$li skupili si¢ na sporzadzeniu napisu. Wspolne zadanie zblizylo do siebie wszystkich uczestni-
kow spotkania niezaleznie od wieku. Zaréwno podopiecznym $wietlicy, jak i1 seniorom dzielenie si¢
praca sprawiato wiele rado$ci 1 zadowolenia.

Izabela Rzeniecka
\ Kierownik Forum Inicjatyw Spotecznych MOPS w Tczewie /

Majowe spotkania w Turku

W ramach Programu 50+ prowadzonego przez Miejska i Powiatowa Bibliotek¢ Publiczna w Turku w
miesigcu maju Seniorzy mieli okazj¢ pozna¢ Pania Zuzanng Celmer — psychologa, licencjonowana te-
rapeutke oraz autorke poradnikdw psychologicznych. Spotkanie specyficzne, poniewaz
problemy zycia codziennego, klopoty w relacjach miedzyludzkich, tak prosto z zycia wzigte
dotycza nas wszystkich. Uczestnicy spotkania wtaczyli si¢ do dyskusji otrzymujac wiele utatwiajacych
zycie wskazowek.
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Kolejnym gosciem byta Pani Maria Czubaszek, fenomenalna w swojej otwarto$ci, poczuciu humoru i |
wspaniatym kontaktem z publicznoscia. Zartom, ploteczkom nie byto konca, wiele pytan i wspomnien. |
Seniorzy mieli ogromna przyjemno$¢ ze spotkania z Paniag Czubaszek. I
|

|

|

|

|

|

|

|

!

Urszula Szczesna Instruktor MiPBP w Turku

Zuzanna Celmer Maria Czubaszek
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Drugi wyScig JAszczurow

W dniach 4 - 6 czerwca w Poznaniu odbytl si¢ juz po
raz drugi ,,Wyscig Jaszczurow”. Do udzialu w konkur-
sie filmowym stang¢li niezalezni tworcy, ktorzy ukonczy-
li, co najmniej 50 lat zycia. Zostaly tez zaprezentowane
fotografie dojrzalych twércow.

»Wyscig Jaszczuréw” jest impreza adresowana do oséb posiadajacych powazne dos§wiadcze-
nie zyciowe, a dyskryminowanych przez organizatoréw wielu konkurséw ze wzgledu na swoj
wiek. Podczas trzech dni Festiwalu w poznanskim kinie MUZA zostaly zaprezentowane nieza-
lezne filmy autorstwa osob starszych. Nierzadko sa to obrazy emitowane wczesniej przez ogol-
nopolskie telewizje. Filmy konkursowe sa oceniane jedynie przez publiczno$¢, ktéora w wyniku
glosowania przyznaje nagrode ,,Ztotego Jaszczura”. Natomiast jury studenckie przyznaje
»Studenckiego Jaszczura” najlepszemu, ich zdaniem, filmowi autorstwa osob dojrzatych.

Dodatkowe informacje znajdujq sie na stronie: http://www.jaszczury.pl/

W marcu ukazalo si¢ nowe czasopismo Komputer Swiat
SENIOR. Pismo bedzie ukazywato si¢ co dwa miesiace 1 bgdzie
przeznaczone dla osob dojrzatych, ktore zaczelty poznawac tajniki
komputera oraz Internetu. Do pisma bedzie dotaczona ptyta CD z
petnymi wersjami programow.

Wigkszos¢ osob w sile wieku nie miata mozliwos$ci nauczenia si¢
obstugi komputera w szkole czy w pracy. Nie wszyscy tez maja
w poblizu znajomych i krewnych, gotowych cierpliwie thumaczyé
niuanse tej sztuki.

I wlasnie z mys$la o takich uzytkownikach stworzono to
czasopismo. Na jego lamach dziennikarze Komputer Swiata §
objasniaja krok po kroku, jak korzysta¢ z programéw i sprzetu,
ale tez pokazuja, jakie niesamowite mozliwosci oferuje
uzytkownikowi komputer - zwtaszcza wyposazony w dostep do
internetu.

Zrédlo: www.komputerswiat.pl

WIADOMOSCI FORUM 50+

Obstuga komputera :
wreszcie
prostal 3 k
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Wyniki konkursu literackiego .ﬁ . .' &
Polka Pieédziesiqtka - 2 = ig

; ] i i
Organizator Konkursu literackiego Polka Pig¢dziesiatka Fundacja na Rzecz Kobiet JA KOBIETA 1 I
portal spotecznosciowy kobieta50plus.pl wraz z Partnerami Konkursu magazynem ,,Style i Charaktery”, I
Wojewddzka Biblioteka Publiczna w Krakowie, Akademia Petni Zycia z Krakowa, Domem Kultury Swit I
w Warszawie, ksiggarnia 1 kawiarnia Tarabuk w Warszawie |
oraz fundatorem nagrdd Instytutem Face and Body z Krakowa [
maja przyjemnos¢ ogtosié, ze jury w sktadzie: |
dr Pawet Kubicki — Zaktad Gerontologii Spotecznej IPiSS, przedstawiciel Fundacji na Rzecz Kobiet JAI
KOBIETA '
Julia Lapinska — reportazystka

Sylwia Niemczyk — redaktorka, dziennikarka

Agata Passent — felietonistka i dziennikarka

Sylwia Siedlecka — pisarka, historyk literatury (przewodniczaca jury)
Ewa Skoczkowa — Wojewodzka Biblioteka Publiczna w Krakowie

po burzliwej debacie, podjeto decyzje o przyznaniu nastgpujacych nagrod:

1 miejsce i gldwna nagroda
Pani Monika Lewor¢ka za tekst Reportaz

2 miejsce
Pani Magdalena Wakulicz-Jaczynska za tekst ,,Tak tu cicho o zmierzchu”
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3 miejsce :

Pani Agnieszka Pogorzelska za tekst ,,Prowincjonalna Pigédziesigtka” I
Wyrdznienia: I

Pani Janina Bojanowska za tekst ,,Droga ku Swiatu” I

Pani Agata Papiernik za tekst ,,Polka miejska, Polka wiejska” :

I

Uzasadnienie wyboru przyjete przez jury:

»Wiele prac byto baaardzo dobrych lub/i bardzo ciekawych. Kazdy z jurorow miat swoje kryteria oceny.I
Jurorzy starali si¢ odrézniac¢ ciekawe zycie autorki (lub autora) od dobrej formy, oryginalnego stylu. NieI
zawsze te dwie sprawy szly w parze. Nagroda gléwna zostata przyznana za ciekawa interpre:tach,I
poglebiona analize tematu, wielowymiarowe wizerunki bohaterek oraz za walory literackie tekstu I

Dwa specjalne wyrdznienia przyznata redakcja magazynu ,,Style 1 Charaktery” 1 przypadly one w udziale:

Pani Janinie Bojanowskiej za tekst ,,Droga ku $wiatu” za postawe, ktora magazyn ,,Style i Charaktery”!
chce promowaé. Za umiejetno$¢ autorefleksji bez zafalszowan, zrozumienie i akceptacje ograniczen,!
jakie niesie uptyw czasu, ale tez umiejetno$¢ dostrzezenia i wykorzystywania mozliwosci kobiety!
dojrzatej, za dystans i poczucie humoru. I

~ WIADOMOSCI FORUM 50+ -
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Pani Agnieszce Pogorzelskiej za tekst ,,Prowincjonalna Pigédziesiatka” za sugestywne przedsta-
wienie obrazu kobiety dojrzatej z matego miasteczka. Za przedstawienie ,,prawdziwego zycia”, pro-
be ukazania sytuacji ,,zwyktej” kobiety, jakich jest zdecydowanie najwigcej, a przeciez nieobecnych
w prasie kobiece;.

Wszystkim laureatkom gratulujemy !!!

Wiecej informacji: hitp.//www.kobieta50plus.pl/news/1,34803,polka-piecdziesiatka-wyniki-konkursu

c<Kurtyna w Gore”

W dniu 14 kwietnia 2010 r. Wielopokoleniowy Klub Wolontariusza podsumowal dzialania
w projekcie ,,Kurtyna w Gore¢” realizowanego w ramach konkursu ,,SENIORZY W AK-
CJI” Towarzystwa Inicjatyw Tworczych ,,¢”.

W zwiazku z zatoba narodowa final nie przebiegt tak jak byt zaplanowany. Uczestnicy spotkania
zachowali pelna powagg 1 oddali hotd wszystkim osobom, ktére zgingty pod Smolenskiem.

Wielopokoleniowa dziatalno§¢ w projekcie pokazana zostata na wystawie fotograficznej. Wystroj
sali przygotowany zostat przez studentow, dzieci z Pogotowia Opiekunczego oraz seniorow.
Spektakl ,,DOM” zagrata 20-osobowa grupa wolontariuszy: seniorow, studentow 1 dzieci ze szko-
ty oraz Pogotowia Opiekunczego. Motywem przewodnim byto tytutowe domostwo i rodzina. Te-
atr czarny, bez stow tylko z muzyka. Dziatalnos¢ w projekcie pokazana zostata 60-osobowej gru-
pie: dzieci, rodzicow, opiekunow, senioréw, Dyrekcji i pedagogom z Pogotowia. Tortem czgsto-
wata Prezydent Lublina, Pani Wnuk-Kotodziej i Kierownik Uniwersytetu Trzeciego Wieku, mgr
Matgorzata Stanowska. Podczas tego spotkania dzieciom, studentom oraz seniorom zostaty wre-
czone dyplomy uznania za aktywne uczestnictwo w realizacji projektu, wszystkich wyr6znionych
oklaskiwata zgromadzona publiczno$¢.

»Kurtyna w Gor¢” — to wynik oSmiomiesi¢cznych dzialan fotograficznych, plastycznych,
teatralnych i wspolnych wycieczek. Projekt to cudownie spedzone chwile, czas relaksu, wyci-
szenia, przelamywania swoich nie§miatosci, spetnienia marzen i uwrazliwiania si¢ na innych. To
czas odkrywania siebie nawzajem, budowania wigzi, rozwijania swoich talentow umiej¢tnosci i
pragnien.

Uczestnicy projektu, widzac ile rados$ci wnosza w zycie dzieci, jak
ich $wiat staje si¢ bardziej kolorowy, jak one same zmieniaja si¢ na
lepsze, poczuli si¢ bardzo dumni i zrozumieli, ze ich umiejetnosci,
madro$¢ 1 wiedza jest bardzo przydatna innym. A w szczeg6lnos$ci
dzieciom, ktérym bardzo brakuje ciepta i mitosci. Sa bardzo dumni,
ze mogli realizowac to przedsigwziecie.

Mgr inz. Elzbieta Iwanicka
Koordynator Projektu ,, Kurtyna w Gore” /



ROK 2010, NUMER 20 STR. 9

Zdrowie najwazniejsze

W siedzibie Narodowego Instytutu Zdrowia Narodowego 6 maja odbyla si¢ debata pt.
»Priorytety w zdrowiu seniorow”, ktorej wspolorganizatorem byla Fundacja na Rzecz Kobiet
JA KOBIETA.

Glownym celem debaty byla dyskusja nad polityka zdrowotna oraz opracowanie raportu na temat
priorytetow w zachowaniu zdrowia senioréw, dziatan opartych na systemie ochrony zdrowia, ale
wymagajacych jednoczesnie wspdlpracy miedzysektorowej. Poruszono nastgpujace zagadnienia
problemowe:

e Czy istnieje ciaglo$¢ procesu dla zachowania zdrowia od profilaktyki poprzez leczenie do
rehabilitacji?

o Kto powinien sprawowac opiek¢ medyczna — lekarz rodzinny vs geriatra — jakie powinny by¢
kryteria (kto? kogo? gdzie?) — rozdziat obowiazkow?

o Ubodstwo 1 wykluczenie jako ryzyko zdrowotne — czy jest to realne zagrozenie?
e Oczekiwania wobec systemu opieki (.....razem czy osobno opieka zdrowotna i spoleczna?)

NIZP i Fundacja JA KOBIETA maja nadziejg, iz w zaproponowanej formie dialogu wypracowa-
ne wspolnie rekomendacje przyczynia si¢ do poprawy funkcjonowania systemu opieki zdrowotnej.

Spotkanie realizowane zostalo w ramach migdzynarodowego projektu ,,WELACZwiek — publiczne
debaty o potrzebach seniorow”, ktory zajmuje si¢ tematem witaczenia w nurt spoteczny oséb wy-
kluczonych, wspierajac ide¢ Metody Otwartej Koordynacji w obszarze ochrony spotecznej
1 wykluczenia spolecznego. Projekt ma charakter migdzynarodowy — oprocz Polski uczestniczy
w nim sze$¢ krajow europejskich. Liderem projektu jest organizacja AGE PLATFORM 2z siedziba
w Brukseli — wigcej informacji na stronie www.age-platform.org.

W Polsce projekt koordynuje Fundacja Na Rzecz Kobiet JA KOBIETA, ktora jest cztonkiem plat-
formy FORUM 50+ Seniorzy XXI wieku — wigcej na stronie FORUM 50+ zakladka PROJEKTY
we wspoOlpracy z Polskim Towarzystwem Gerontologicznym (www.gerontologia.eu)

Partnerem przy realizacji zadan projektu ,, WLACZwiek — publiczne debaty o potrzebach seniorow”
z obszaru ochrony zdrowia jest Narodowy Instytut Zdrowia Publicznego - Panstwowy Zaktad Higie-

ny.
Podczas debaty zaprezentowano niezwykle cieckawa wystawe prac plastycznych dr n. med. Mal-
gorzaty Gruszewskiej-Swiderskiej z cyklu ,,Kazdy si¢ czego$ boi — Samotnosé”.

Dr Malgorzata Gruszewska-Swiderska, lekarz — neurolog,
ukonczyta Akademie Medyczng w 1970 roku, aktualnie na wcze-
sniejszej emeryturze. Maluje od wczesnej mtodosci stosujqc roz-
maite techniki — maluje na drewnie, plotnie tekturze, papierze.
Dotychczas Malgorzata Gruszewska-Swiderska zorganizowa-

Uczestnicy debaty
Galeria zdjeC: htip:/ [ www. forum.senior.info.pl/ a/ projeksy/ wlaczpiek/ 7
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\ Wiecej informacji: http.//www.ug.edu.pl/pl/gutw/
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»Gdanski Senior madrze gospodaruje
energia elektryczna, gazem i woda”

G
Wzrost cen wody, pradu powoduje, ze znaczna czg$¢ seniorOw zaczyna oszczgdza¢ na pradzie,
gazie 1 wodzie, gdyz nie da si¢ ukry¢, ze koszty sa coraz wigkszym obcigzeniem
domowych budzetow. O tym, jak madrze gospodarowa¢ mediami w gospodarstwach
domowych moéwili  eksperci podczas dwoch otwartych debat: ,,Gdanski Senior madrze
gospodaruje energia elektryczna, gazem i wodg”, ktore odbyly si¢ na Uniwersytecie Gdanskim.

W debatach oprocz stuchaczy Gdanskiego Uniwersytetu Trzeciego Wieku mogli uczestniczy¢ Se-
niorzy miasta Gdanska.

Debaty odbyly w Srode 19 maja, o godzinie 14:30 i 16:30 w Auli na Wydziale Prawa 1
Administracji w Gdansku Oliwie.

Debate poprowadzit prof. dr hab. Jerzy Bolatek z Uniwersytetu Gdanskiego. Do udzialu w debacie
zostali zaproszeni przedstawiciele:

Urzedu Regulacji Energetyki, Polskiego Gornictwa Naftowego i Gazownictwa Saur Neptun
Gdansk.

Zaproszeni goscie przedstawili, jakie czynniki maja wplyw na zuzycie poszczegolnych
mediow, co sklada si¢ na nasze rachunki, i dlaczego optaty za media rosna. Uczestnicy
dowiedzieli si¢ rowniez jak kontrolowac zuzycie i jak prawidtowo korzysta¢ poszczegolnych me-
diow. Dowiedzieli si¢ takze, jak madrze 1 dlaczego warto oszczedzac ciepto, gaz i wode.

Praktyczne wskazowki dla Seniorow wynikajace z przebiegu debaty zostalty zamieszczone na stro-
nie internetowe] Gdanskiego Uniwersytetu Trzeciego Wieku.

Otwarcie konkursu o nagrode dziennikarskag
za rok 2010

Zachegcamy dziennikarzy do przesytania artykuléw na temat dyskryminacji ze wzgledu na pocho-
dzenie rasowe lub etniczne, wiek, niepelnosprawnos¢, orientacje seksualna oraz
wyznanie lub przekonania religijne. Ten konkurs jest organizowany przez Uni¢ Europejska, zgta-
szane artykuly musza wigec mieé¢ rdéwniez wymiar europejski.
Zwycigzca moze otrzymac nawet 5000 euro!

Wzigcie udziatu w konkursie jest tatwe — wystarczy przesta¢ swoje zgloszenie tutaj:

http://journalistaward.stop-discrimination.info/3014.0.html

Nie stra¢ szansy! Termin przesylania zgloszen: 17 wrzesnia 2010 r.

WIADOMOSCI FORUM 50+
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Seniorska grupa teatralna

) W poznanskim Oddziale Stowarzyszenia ,,mali bracia Ubogich”
:‘ od stycznia 2009 roku dziala seniorska grupa teatralna.

Seniorska grupa teatralna juz dzi$ moze si¢ pochwali¢ wystgpami w kilku miejscach Poznania ze
spektaklem kabaretowym, m.in. podczas: Festiwalu Tworczosci Trzeciej Mtodosci, w ZSZ nr 1, w
Domu Pomocy Spotecznej przy ul. Ugory i w poznanskim ZUS w ramach Dnia Seniora.

- Dziatalno$¢ rozpoczeliSmy od cyklu zaje¢ ¢wiczeniowych, ruchowych oraz od rozmaitego rodzaju
wprawek teatralnych, ¢wiczenia technik gry, a takze zabaw teatralnych. Po kilku miesiacach pojawita
si¢ szansa zagrania spektaklu i wtedy tez powstal nasz pierwszy scenariusz kabaretowy pt.
»Kuracjuszki”. Od tego momentu nasze spotkania koncentrowaty sig¢ szczegdlnie na przygotowaniach
zwigzanych z powstawaniem kolejnych scenariuszy oraz probami do przedstawien - wspomina Kata-
rzyna Nowak, koordynatorka warsztatow teatralnych w projekcie ,,Seniorzy w akcji”.

Grupa ma w repertuarze program dla najmlodszych, czyli teatrzyk pacynkowy o tematyce
zwiazane] z rola osob starszych pt. ,,Zaczarowana Laska”. - Z tym przedstawieniem odwiedziliSmy
kilka poznanskich oraz podpoznanskich przedszkoli, za kazdym razem wywotujac ogromna rados¢
wsrdd dzieci oraz wsrod samych aktorow — mowi jedna z seniorek/aktorek.

Obecnie, po poéttorarocznej dziatalnosci, grupa posiada ustabilizowany sklad (dziewi¢¢ osdb: osiem
Pan 1 jeden Pan), state terminy spotkan (w raz w tygodniu) oraz spore doswiadczenie na polu
amatorskiej dziatalno$ci teatralne;.

Sukcesy zesztorocznych wystepoéw zachgcity grupe do kontynuowania dwéch drog: obecnie pracuja
nad scenariuszem kabaretowym, pt. ,,Spotkanie po latach” oraz nad kolejnym przedstawieniem dla
dzieci zatytulowanym ,,W wiejskiej zagrodzie”. Czynione sa starania o nowe mozliwo$ci wystawiania
sztuki dla dorostych (kabaretu) oraz rozbudowywania sieci kontaktow z przedszkolami i placowkami
o$wiatowymi. - Opierajac si¢ na zasadach wewngtrznej demokracji wspolnie ustalamy wszystkie
wazne sprawy, tre$¢ scenariuszy, miejsca i terminy wystepow. Zespot jest zgrany i prowadzenie go to
czysta przyjemnos¢ — mowi Katarzyna Nowak. Grupa dziata bardzo preznie, cztonkowie grupy wyka-
zuja si¢ ogromna kreatywnos$cia, doskonale czuja si¢ w kontaktach migdzypokoleniowych. Podczas
wystepOw staraja si¢ znalez¢ jak najwigcej punktow wspolnych pomigdzy soba a odbiorcami, zacho-
wujac jednoczesnie niepowtarzalno$¢ wlasciwa dla swojemu wiekowi.

Grupa stawia na kontakty z przedszkolami, gdyz zainteresowanie forma teatrzyku pacynkowego ani-
mowanego przez seniorow jest z ich strony duze. Jej aktorzy chca gra¢, doskonali¢ swoja technike
oraz zdobywa¢ nowe doswiadczenia, starajac si¢ znalez¢ przede wszystkim wilasne $rodki wyrazu i
wyksztatci¢ oryginalny styl, ktory w przypadku grupy pochodzi w duzej mierze z osobowosci aktorek
i aktora.

Wiecej o projekcie: poznan(@malibracia.org.pl




POGODNA JESIEN ZYCIA,
jak sprawnie i zdrowo funkcjonowaé w starszym wieku

Pod patronatem honorowym Prezydenta Miasta £.odzi w dniu 20 kwietnia br. odbyta si¢ w Urzedzie
Miasta Lodzi, konferencja po§wigcona tematyce zdrowia i dobrostanu fizycznego oraz psychicz-
nego osob starszych. Organizatorem oraz inicjatorem przedsigwzigcia byla Fundacja Dbam o
Zdrowie, ktorej pracownicy zostali wsparci przez Pelnomocnika Prezydenta Miasta L.odzi ds. Oséb
Niepelnosprawnych i Seniorow, pania Lidig¢ Fido.

Maciej Prochowski, lekarz miasta i dyrektor Wydziatu Zdrowia UML, zaznaczyt na poczatku konfe-
rencji, iz jedna z odpowiedzi na problem starzenia si¢ spoteczenstwa sa spotkania i dyskusje, ktore
maja zachecac¢ obywateli do prowadzenia zycia w harmonii — fizycznej 1 duchowej. Przekonac ich,
ze w poznym wieku tez moga by¢ aktywni - chodzi¢ na ciekawe odczyty, czyta¢ ksiazki, korzysta¢ z
nowoczesnych technologii. Andrzej Kaczorowski, p.o dyrektora MOPS w Lodzi, przypomniat
réwniez jak wazne jest stwarzanie seniorom szans na rozwoj zawodowy.

Uczestnicy konferencji mogli zapoznac¢ si¢ z wykladami, dotyczacymi szeroko pojetej tematyki
zdrowia osob starszych. Idea zorganizowania konferencji to proba przeciwstawienia si¢ marginali-
zacji aktualnych problemoéw seniorow. Wspodtczesnie zauwazalne na catym $wiecie, w tym rowniez
w Polsce, zmiany spoteczno-demograficzne prowadza do postgpujacego starzenia si¢ spoteczenstwa.
Ludnos$¢ krajow zachodnich bedzie coraz starsza (w roku 2035 liczba os6b w wieku 65+ ma siggaé
28% w Polsce). Proces starzenia si¢ spoteczenstwa polskiego niesie ze soba okreslone konsekwencje
spoteczne oraz ekonomiczne. Fundacja Dbam o Zdrowie organizujac konferencj¢ poswigcona pro-
blemom o0s06b starszych, chciata zainicjowa¢ wspdlne dzialania instytucji spolecznych, organizacji
pozarzadowych oraz urzedéw miasta, a takze prywatnych firm, wpierajace i aktywizujace senioréw.

Na konferencji poruszane byly tematy m.in. zywienia oraz aktywnos$ci osob starszych jak 1 kwestii
medycyny estetycznej, ktéra moze zatrzymacé efekty starzenia. Na koniec wystapili cztonkowie
Lodzkiej Akademii Chen Taijiquan, ktorzy zaprezentowali praktyczny pokaz Tai Chi, wlaczajac do
¢wiczen wszystkich gosci uczestniczacych w konferencji.

Konferencja stanowi poczatek dzialan podjgtych
przez Fundacje w ramach akcji skoncentrowanych
na réznych aspektach funkcjonowania seniorow.
Planowane sa kolejne wyktady i prelekcje poswig-
cone problematyce zdrowotnej tej grupy wiekowe;.

dbam o zdrowie

Fundacja ,,Dbam o Zdrowie”

Szczegbty: http://www.fundacja.doz.pl/

WIADOMOSCI FORUM 50+
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Stanowisko Koalicji na rzecz Rownych Szans

odnos$nie projektu ustawy rownosciowej

Pierwsze robocze spotkanie Koalicji na Rzecz Rownych Szans odbylto si¢ w Warszawie w dniu 19
kwietnia br. i wzigto w nim udzial 25 osob, reprezentujacych znaczna czg¢§¢ organizacji wchodza-
cych w skltad Koalicji. Spotkanie miato kilka celow, z czego najwazniejszymi bylo
poznanie si¢ uczestnikow Koalicji oraz okreslenie priorytetow dzialania na najblizsze miesiace.

Podczas spotkania oméwiono takze zasady wspotpracy pomigdzy cztonkami Koalicji. Potwierdzono
status Koalicji, jako nieformalnej platformy organizacji pozarzadowych wspotpracujacych ze soba
celem wypracowania jednolitego stanowiska odno$nie projektu ustawy o rownym traktowaniu. Ko-
ordynatorem Koalicji pozostaje Polskie Towarzystwo Prawa Antydyskryminacyjnego, ale jednocze-
$nie podkreslono, ze kazda z organizacji ma prawo zglasza¢ swoje propozycje dziatan dla Koalicji.

Federacja na Rzecz Kobiet i Planowania Rodziny, Stowarzyszenie Interwencji Prawnej oraz
Polskie Forum Oséb Niepelnosprawnych podzielity si¢ z pozostatymi uczestnikami spotkania
swoimi doswiadczeniami w dzialalnos$ci na rzecz przyjecia konkretnych rozwiazan prawnych, a tak-
ze praktycznymi spostrzezeniami dotyczacymi wspotpracy w koalicjach organizacji pozarzadowych.

Uczestnicy spotkania zdecydowali ré6wniez o powolaniu grupy roboczej, w sktad ktorej weszty
nastgpujace organizacje: Polskie Towarzystwo Prawa Antydyskryminacyjnego, Stowarzyszenie In-
terwencji Prawnej, Amnesty International. Efektem wspdlne;j, kilkutygodniowej pracy Grupy Robo-
czej (dr Monika Zima - PTPA, Karolina Kedziora PTPA, Krzysztof Smiszek PTPA, dr Witold Klaus
SIP, Katarzyna Wencel SIP, Jacek Bialas Amnesty International) jest STANOWISKO KOALICJI
NA RZECZ ROWNYCH SZANS DOTYCZACE PROJEKTU USTAWY O WDROZENIU
NIEKTORYCH PRZEPISOW UNII EUROPEJSKIEJ W ZAKRESIE ROWNEGO TRAK-
TOWANIA (PROJEKT Z DNIA 21.05.2010 r.).

Uwagi, ktére nie zostaly wlaczone do dokumentu, zostaly zachowane w celu podejmowania
staran o zaprezentowanie ich podczas dalszych prac legislacyjnych, ktore czekaja projekt, a w ktore
Koalicja bgdzie si¢ z pewnos$cia aktywnie angazowata (zarowno na poziomie rzadowym jak 1 parla-
mentarnym).

Odnos$nik do stanowiska Koalicji na stronie FORUM 50+:

http://www.forum.senior.info.pl/a/aktualnosci/stanowisko-koalicji-na-rzecz-rownych-szans-dotyczace-projektu-ustawy/0

Na spotkaniu zdecydowano takze, ze Koalicja na Rzecz Rownych Szans nawiaze kontakt z irlandz-
ka koalicja organizacji pozarzadowych, ktora dziata na podobnej zasadzie. Celem nawiazania kon-
taktu bedzie wymiana doswiadczen i dobrych praktyk odnosnie lobbowania na rzecz réwnych szans
1 niedyskryminacji.

Zdecydowano takze, ze Koalicja powinna spotykac si¢ czgsciej oraz $ledzi¢ biezace wydarzenia po-
lityczne 1 legislacyjne, celem ich monitoringu.

WIADOMOSCI FORUM 50+
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Prowadzone sa zaawansowane prace dotyczace kolejnego spotkania Koalicji, ktore nastapi z
pewnoscia po wakacjach (okoto potowy wrze$nia). Spotkanie to bedzie okazja do wymiany
doswiadczen z irlandzka koalicja organizacji antydyskryminacyjnych Equality & Rights Alliance
(ERA), ktéra skupia ponad 140 organizacji tego typu.

Bodyland - niezwykla sztuka

MOVEMENTS

“CTORY Grupa Movements Factory i Centrum Innowacji
Spotecznej SIC! zaprosita Seniorow do wudzialu w

niezwyktym spektaklu, ktéry zostal zaprezentowany w
ramach projektu Drugie Miasto oraz 20. edycji
Mig¢dzynarodowego Festiwalu Malta w Poznaniu.

Na spotkanie z publicznos$cia zespot przygotowal zywe obrazy z udziatem ponad setki
wykonawcow. Movements Factory za sprawa swej choreografki i rezyserki Iwony Pasinskiej,

jednej z najciekawszych polskich tancerek, zaproponowat autorski dialog z rzeczywistoscia Srodki
jako miejsca, gdzie czas si¢ zatrzymat. Historia Srodki starsza jest niz prawa miejskie Poznania.

Zalozeniem projektu Movements Factory byta proba wtopienia si¢ w ta przestrzen. Obrazy
Bodyland sa wynikiem kompozycji ruchu. Celem takiej konstrukcji jest przywotanie przesztosci.
Usilne jej ozywienie przy pomocy dziesiatek ludzkich ciat stuzy¢ ma stworzeniu iluzji zaswiatow,
przestrzeni historycznej wypartej lub po prostu zapomniane;.

Sztuka Bodyland byla czeScig projektu DRUGIE MIASTO. Jest to wieloelementowe widowi-
sko multimedialne, ktore rozegrato si¢ na Srodce. Udziat w przedsigwzigciu wzigli arty$ci Teatru
Osmego Dnia, Teatru Biuro Podrézy, grupy Movements Factory, Stowarzyszenia Artystycz-
no-Edukacyjnego Srodek Swiata oraz Stowarzyszenie Starter z projektem Dominika Lejmana.
Kazdy zespot przygotowywal wlasne widowisko, ktore stanowi integralng czg$¢ projektu.

Projekt zakonczyta wspdlna scena kulminacyjna ,,Srodecka fiesta”, ktora na kilkanascie minut od-
realnita rzeczywisto$¢ Srodki za pomoca muzyki, $wiatel i innych efektéw majacych moc zaczaro-
wania miejsca i nadania mu basniowego charakteru.

Movements Factory powotane zostalo w 2008 roku z inicjatywy Iwony Pasinskiej oraz Marcina
Mackiewicza. Powstato z fascynacji, uwielbienia i pokory dla ruchu, sztuki tanca, performansu
oraz video-art.

“ - e - - . .

s o EEE EE D EEE D D DN EEE DS GEE S DS BEE EEE GEE BEE DEE GEE B GEn Ban D Sae ae B Bam S aam mm e P



Jesien Zycia mozZna przezywaé w radosci
Dom Radosnej StarosSci w Szymanowicach

Najwigkszym problemem ludzi podesztego wieku jest samotno$¢, brak poczucia
bezpieczenstwa, poczucie nieprzydatnosci, stopniowa eliminacja z zycia. A
przeciez ludzie starsi to duzy potencjat. Posiadaja oni co$ bardzo cennego: czas,
madros¢, doswiadczenie zyciowe. Ten wielki potencjat nalezy odkry¢ przed nimi
samymi i przed spoteczenstwem.

Idealng jest sytuacja, gdy starzejemy si¢ w rodzinie, czujac si¢ potrzebni i bezpiecz-
ni. Ale kiedy jesteSmy samotni mozemy stworzy¢ wspolnote. Dlatego powstata
inicjatywa wybudowania Domu Radosnej Starosci dla oséb, ktore pragna starzec
si¢ we wspolnocie. Pomystodawczynia projektu jest Pani Alina Szczurowna, ktora
pod jego realizacj¢ przekaze w darowiznie dziatke¢ oraz Srodki finansowe, a takze
SWoje zaangazowanie i umiejgtnosci.

Dziatka zlokalizowana jest na uboczu wsi Szymanowice Gorne w wojewddztwie
swigtokrzyskim blisko Klimontowa. W poblizu znajduje si¢ duzy kompleks laséw
oraz lak, rzeka Koprzywianka. Klimontow i jego okolice sa bardzo urokliwe, moz-
na si¢ o tym przekona¢ ogladajac zdjgcia na stronie internetowej:
www.klimontow.pl

Do dyspozycji bedzie rowniez druga dziatka, ktora od trzech lat posiada certyfikat
zgodno$ci z Rozporzadzeniem ,,Rolnictwo ekologiczne”. Atrakcyjnym zajgciem
bedzie zajmowanie si¢ ogrodem i uprawianiem warzyw i innych ptodéw rolnych.

Dom Radosnej Starosci bedzie tworzony pod patronatem Caritas Diecezji sando-
mierskiej. W poblizu Domu Radosnej Starosci, Caritas zamierza wybudowa¢ dom z
mieszkaniami chronionymi dla oséb niepetnosprawnych.

Dom Radosnej Starosci bgdzie wyposazony: w duze pokoje z tazienkami, wspolna
kuchnig, swietlice z kominkiem. Mieszkancy beda mogli skorzysta¢ z rehabilitacji.
Lekarz rodzinny oraz fachowy personel wyspecjalizowany w dziedzinie pielggnacji
1 fizjoterapii, troszczy¢ si¢ bedzie o zdrowie i dobre samopoczucie mieszkancow.

Osoby zainteresowane budowaniem Domu Radosnej
Starosci w Sgymanowicach proszone sq o kontakt g
Aling Szczurowng.

e-mail: maria.alina.sz@wp.pl

WIADOMOSCI FORUM 50+




www.forum.senior.info.pl

Centrum Organizacji

FORUM 50+ jest nieformalnym, otwartym zwiaz- Pozarzadowych Szpitalna

kiem organizacji, ktore faczy wspolna misja - popra- UL. Szpitalna 5, lok.5

wa jakosci zycia ludzi starszych w Polsce. FORUM 00-031 Warszawa

jest otwarte na wspotprace z innymi organizacjami Wtorki: 9.00-17.00
pozarzadowymi i instytucjami w kraju i za granica, Czwartki: 12.00-17.00
ktorym bliskie sa nasze cele. Tel: 022 828 91 28 wew. 140

Fax: 022 828 91 29

E-mail: forum50plus@free.ngo.pl

Redakcja biuletynu zastrzega sobie prawo dokonywania

skrotow, korekty oraz edycji nadestanych materiatow.
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